
参加費無料 <事前登録制>人事・総務部門様向けセミナー

お申し込み
はこちらへ

http://www.nec-solutioninnovators.co.jp/event/20170217.html
NEC イノベータ セミナーNEC イノベータ セミナー 検索

NECソリューションイノベータのイベント・セミナーページからお申込みください。

講師紹介

●日時：2017年2月17日（⾦）13:30-16:30（受付開始 13:00〜）
●場所：三田NNホール 多目的スペースD ●定員：60名

菊地 加奈⼦氏

特定社会保険労務士 菊地加奈⼦事務所
株式会社ワーク・イノベーション 代表取締役
厚生労働省 中央介護プランナー、⼥性活躍推進アドバイザー。企業における⼥性
の継続雇⽤・管理職登⽤のための人事制度・キャリアパス構築を専門とし、キャリ
アと出産育児を両⽴できる多様な働き⽅を広く提案している。自身も５人の子ども
を育てるワーキングマザーとしてテレワークや子連れ出勤のための保育施設を運営
している。平成25〜28年度よこはまグッドバランス賞受賞。NHKクローズアップ
現代を始めメディア出演多数。

▌講師略歴

高橋 修氏

東北⼤学 高度教養教育・学生支援機構 准教授
メンタルヘルス・マネジメント検定試験テキスト編集委員会委員
キャリアコンサルタント（２級キャリア・コンサルティング技能士）
大学でキャリア教育・キャリア支援に従事するかたわら、働く人のストレスやメン
タルヘルスに対して、人的資源管理論や産業・組織⼼理学の⽴場からアプローチし
ている。様々な企業や団体の依頼を受けて、職場環境改善を実践・指導している。

▌講師略歴

⼥性活⽤、シニア活⽤など人材活⽤の強化をご検討のお客様
ストレスチェックの結果を踏まえた職場環境の改善に取組みたいお客様

このようなお客様におすすめします

定員になり次第締め切らせていただきます

⼥性活⽤・シニア活⽤と職場環境改善
二つのテーマから人材活⽤強化をご紹介します。

【第一部】⼥性・シニアのためのダイバーシティ推進
【第二部】ストレスチェックを活⽤した職場環境改善

⼥性・シニアのための
ダイバーシティ推進と働きやすい職場環境改善セミナー



三田NNホール 多目的ホールD

講演プログラム

第一部 ⼥性・シニアのためのダイバーシティ推進
13:40

〜
14:40

人⼝減に伴う労働⼒不⾜が進展する中、育児や介護などを抱えたいわゆる「制約社員」やシニアの活躍が今後の
企業の安定的な労働⼒確保のカギとなります。⼀⽅で、企業内でも人材の空洞化・⾼齢化によるポスト不⾜や世
代間のアンバランスが生じてくることが⾒込まれます。⼥性活躍推進や⾼齢者雇⽤安定法、その先にある同⼀労
働同⼀賃⾦や働き⽅改⾰の⽅向性と企業が取り組むべき施策について解説します。

POSITIVEタレントマネジメントのご紹介

14:40
〜

15:00

「POSITIVE」は、人事・給与・就業管理の効率化から、タレントマネジメント支援、グローバル人事まで、あ
らゆる人財マネジメントニーズに対応する統合HCMソリューションです。今回は最新のタレントマネジメント機
能を中⼼にご紹介します。

第二部 ストレスチェックを活⽤した職場環境改善
15:10

〜
16:10

2015年12月からストレスチェック制度が導⼊され、集団分析の実施とその分析結果に基づく職場環境改善が努
⼒義務化されました。しかし、何のために（Why）、何を（What）、どのようにすればよいのか（How）は曖
昧な状態です。そこで、これまでの実践結果も踏まえて職場環境改善の意義と効果について考え、併せて具体的
な進め⽅をご紹介します。

職場環境改善支援サービスのご紹介

16:10
〜

16:30

いざ職場環境の改善を進めようとしても､現場の推進者にとっては､｢負担が大きい…､何をすればいいの？､効果が
分からない…｡｣といった多くの課題があります｡ストレスチェック後の職場環境の改善を､現場で負担なく､効果的
なものとするためのサポートサービスをご紹介します。

会場へのアクセス

電通国際情報サービス

特定社会保険労務士 菊地加奈⼦事務所
株式会社ワーク・イノベーション 代表取締役

菊地 加奈⼦ 氏

所在地 東京都港区芝4-1-23 三田NNビル地下1階
JR田町駅 徒歩5分
都営三田線 三田駅直結（A9出口）
都営浅草線 三田駅 徒歩3分

URL http://www.mita-nn-hall.com/access/access.html

▌ 主催 ：NECソリューションイノベータ
▌ 共催 ：NEC
▌ 協賛 ：株式会社電通国際情報サービス（ISID）
▌ 参加費 ：無料
▌ 申込み⽅法：ご案内サイトまでお申込みください
▌ お問合せ先：NECソリューションイノベータ

人事総務セミナー事務局 TEL:03-5534-2626 E-Mail：kaikei-jinkyu@nes.jp.nec.com 

NECソリューションイノベータ

東北⼤学 高度教養教育・学生支援機構
准教授

高橋 修 氏


