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会社名 NECソリューションイノベータ株式会社(NEC Solution Innovators,Ltd.)

設立年月日 1975年9月9日

※2014年4月1日 NECソリューションイノベータ発足

株主 日本電気株式会社(NEC)

海外連携拠点 NEC軟件(済南)有限公司

NEC Vietnam Co., Ltd.

NEC Corporation India Private Limited

代表者 代表取締役 執行役員社長 岩井 孝夫

子会社 フォーネスライフ株式会社

事業内容 システムインテグレーション事業

サービス事業

基盤ソフトウェア開発事業

機器販売

01

01 会社概要

事業構成 主な事業拠点35全国約40箇所の拠点事業構成

社員数11,676名
(2026年3月31日時点)

国内トップクラスのシステムエンジニア数

幅広い業種と規模で高い実装力を実現

38%

27%
製造•プロセス業

流通•サービス業

金融業

プラットフォーム

デジタル関連

その他

18%

17%

官公庁

自治体

医療

通信業
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154 
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723 

1,118 

6,248 

2,107 
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02 当社の強み：システム実装力を活かして、事業課題や社会課題を解決

01 02 03 04

大規模システム構築・
運用力
プロジェクトマネジメント、システム開発、
運用保守まで一気通貫でリードできる
環境があります。

幅広い業種・
業務ノウハウ
官公庁・自治体や各種インフラなど、
幅広い業種や業務のノウハウが
あります。

高い技術デザイン力

目的によって最新デジタル技術の
最適な組み合わせをデザインすることが
できます。

高いデリバリ力

全国約40拠点に、システムエンジニアや
ソフトウェア技術者が在籍しており、
全国規模で幅広い案件に携われます。

いかなる提供価値も生み出すのは人の力
当社の強みは多岐にわたる事業課題や社会課題を解決するシステム実装力ですが、それらの源泉は「人」です。

システムエンジニア、ソフトウェア技術者の10,000人超という数は、国内トップクラスであり、人材が当社のすべての強みの源泉となっています。

多様な技術や経験を持つ技術者が数多く集まり、最大限にその力を発揮することで、お客様への提供価値を高めています。

5,000人 10,000人

2026年3月31日時点ITストラテジスト

マネジメント ー プロジェクトマネージャ、PMP、ITIL

ITアーキテクト ー システムアーキテクト、ネットワークスペシャリスト、OracleMasterなど

アジャイル ー Licensed Scrum Master、Licensed Scrum Product Ownerなど

開発系 ー Oracle認定 Java、Python3エンジニアなど

クラウド ー AWS認定、GoogleCloud認定、Microsoft  Azure認定、Salesforce認定など

セキュリティ ー 情報セキュリティスペシャリスト、情報処理安全確保支援士、CCNA(シスコ認定技術者)など

情報処理技術 ー 応用情報技術者、基本情報技術者

■技術系資格保有者数(延べ人数) ■当社の強み
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03 NEC Way

01 02 03 04

｢NEC Way｣という共通価値観

｢NEC Way｣はNECグループ共通の価値観であり、行動の原点です。

企業としてふるまう姿を示した｢Purpose(存在意義)｣｢Principles(行動原則)｣と、一人

ひとりの価値観とふるまいを示した｢Code of Values(行動基準)｣｢Code of Conduct

(行動規範)｣で構成されています。

私たちは｢NEC Way｣の実践を通して、社会価値を創造していきます。

NECグループのPurpose(存在意義)は｢安全・安心・公平・効率という社会価値を創造し、

誰もが人間性を十分に発揮できる持続可能な社会の実現を目指します。｣です。

Purposeの実現に向け、新たなビジネスを創出する情熱と志を持ち、また枠を超えて挑戦し

最後までやり抜くことのできる人材の育成と組織風土・文化の醸成に取り組んでいます。
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04 NECソリューションイノベータ 2030Vision

新たな価値の創造へ

NECグループの社会価値創造をICTで担う私たち、NECソリューションイノベータは、社会

課題を解決し、NECグループのPurpose(存在意義)で掲げるように、安全・安心・公平・

効率という社会価値を創造し、誰もが人間性を十分に発揮できる持続可能な社会の実現を

目指します。

1975年の設立以来、当社はNECグループのソフトウェア開発を担う会社として、時代を

リードする先進技術、幅広い業種のお客様や地域と向き合い培ってきた知見を活用して、

社会や企業を支えるシステムやソフトウェアを提供し続けてきました。そして2014年、NEC

グループの国内ソフトウェア開発機能を集結し、｢革新的なソリューションを創造し、イノベー

ションを提供する｣会社として、新たなスタートを切りました。

私たちNECソリューションイノベータは、システムインテグレータとして、技術力・開発力や

お客様の業種・業務知識などの幅広い知見をたゆまず進化させ、お客様の戦略パートナーと

なり、お客様価値の最大化を実現するとともに、バリュー・プロバイダとして、様々なステーク

ホルダーとの共創などを通じて、人や社会の未来を描き、まだ見ぬサービスや新たな価値の

創造に挑戦していきます。

01 02 03 04
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